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Proba scrisa
SOCIOLOGIE
Varianta 2
¢ Toate subiectele sunt obligatorii. Se acorda zece puncte din oficiu.
e Timpul de lucru efectiv este de patru ore.

SUBIECTUL | (30 de puncte)

Prezentati, in trei pagini, problematica anomiei, deviantei si a controlului social, pe baza urmatorului

text:

Sociologul american Robert K. Merton a redefinit conceptul de anomie pentru a face referire la

presiunea la care este supus comportamentul indivizilor atunci cdnd normele acceptate intra in

conflict cu realitatea sociald. In societate, valorile general acceptate pun accentul pe succesul

material, iar modalitétile de reusitd sunt autodisciplina si munca asidud. Insa, in caz de esec,

individul va incerca reusita prin orice mijloace, legale sau ilegale.

In realizarea prezentarii veti:

- prezenta conceptia lui Robert K. Merton despre anomie, pornind de la definitia datd de Emile
Durkheim starii de anomie;

- descrie o situatie care ilustreaza corelatia anomie-control social;

- enumera patru categorii de devianti;

- preciza distinctia dintre devianta si delincventa;

- numi doua teorii cu privire la devianta si delincventa;

- preciza continutul a doud tipuri de control social, clasificate in functie de caracterul
permisiv/nepermisiv al mijloacelor utilizate;

- specifica in ce constau patru categorii de sanctiuni sociale;

- justifica urmatoarea afirmatie a lui Anthony Giddens: ar insemna o eroare sa consideram delictul
si devianta intr-o lumina complet negativa.

Nota: Prezentarea va trebui sa valorifice textul dat, sa respecte structura clasica de organizare

(introducere, cuprins, concluzie) si sa se incadreze in limita de spatiu precizata.

SUBIECTUL al lil-lea (30 de puncte)
Organizatiile au rol decisiv in viata individului - determina cresterea calitatii vietii; imbunatatirea vietii
sociale in ansamblu. Pentru aceasta, organizatiile trebuie sa fie eficiente si functionale, motiv pentru
care sociologii au incercat sa elaboreze modele ideale (teorii organizationale) care sa determine o
organizatie sa fie eficienta si rationala.

A. Precizati semnificatia sociologica a termenului organizatie. 2 puncte
B. Mentionati cate doua tipuri de organizatii umane clasificate dupa criteriul obiectivelor unei
organizatii, respectiv, al profunzimii implicarii subiective a individului in grup. 4 puncte
C. Descrieti schema/structura organizationala. 3 puncte
D. Prezentati ad-hocratia, ca tip de configuratie a structurii organizationale. 3 puncte
E. Enuntati doua principii ale teoriei managementului stiintific clasic, care vizeaza organizarea
optima, eficienta si rationala. 4 puncte
F. Enumerati patru stiluri de conducere in organizatie, precizénd totodata in ce consta manifestarea
fiecarui stil de conducere. 8 puncte
G. Analizati succint relatiile informale din interiorul birocratiilor. 3 puncte
H. Explicati “modelul japonez” in abordarile in abordarile sociologice ce vizeaza depasirea
birocratiei. 3 puncte
SUBIECTUL al lll-lea (30 de puncte)
Urmatoarea secventa face parte din programa scolara pentru disciplina sociologie:
Competente specifice Continuturi
5.2. Proiectarea unui comportament prosocial impus | Societatea si viata sociala
de relatia status-rol »  Structura sociala

- Status si rol
- Relatii sociale
(Programa gcolaréa: sociologie, OMEC nr.3252/13.02.2006)
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Realizati un demers didactic pentru dezvoltarea competentei 5.2. din secventa data prin intermediul
invatarii prin problematizare, ca metoda didactica moderna, prin:

explicarea metodei didactice;

enumerarea a trei actiuni/etape ale metodei, mentionand totodata doua avantaje ale utilizarii
acesteia;

prezentarea, in una-doud pagini, a continuturilor stiintifice care vizeaza dezvoltarea
competentei specifice;

mentionarea unei activitati de invatare adecvate pentru dezvoltarea competentei specifice,
precizand totodata resursele (de timp, de loc, material didactic, forme de organizare a clasei)
utilizate;

exemplificarea modului de dezvoltare a competentei specifice, utilizdnd metoda didactica,
prin activitatea de invatare mentionata.
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